SPEKTAKULAR - Deine Aufgaben:

» Du bewirbst unsere Mobilitatsdienstleistungen sowie Ange-
bote und bringst kundenrelevante Themen an die Offentlich-
keit. Dafiir verfasst Du Beitrage flr die Pressearbeit und be-
spielst unsere Online- sowie Offlinekanéle.

» Du planst Marketing- und PR-Kampagnen, Veranstaltungen
und Strategien zur Férderung des Unternehmensimages. Du
héaltst unsere Homepage und die Mobi-Plattform aktuell und
sorgst fur weiteren Input.

» Du vermarktest unsere Werbeflachen und entwickelst strate-
gisch neue Werbepotenziale und Vermarktungsmaglichkeiten
(auch im digitalen Bereich).

» Du arbeitest aktiv in einem engagierten und kreativen Netz-
werk mit lokalen und regionalen Akteuren auf Augenhohe.

y Budgetplanung und Controlling im SVF-Marketing gehéren zu
Deinen weiteren Aufgaben.

PHANOMENAL - Dein Profil:

) Deine Basis: eine abgeschlossene kaufmannische Berufsaus-
bildung oder ein abgeschlossenes Studium - idealerweise im
Bereich Marketing und Kommunikation.

y Dein Know-How: mehrjahrige Erfahrungen und umfassende
Kenntnisse in den Bereichen Marketing, Kommunikation und
Social Media. Die neuesten Trends hast Duimmer im Blick.

» Im Projekt- & Veranstaltungsmanagement kennst Du Dich bes-
tens aus. Du bist ein Organisationstalent, zielorientiert, flexibel.

» Du verfligst GUber analytisches Denkvermdgen, einen kreativen
Geist und ein perspektivisches Denken. Du bist textsicher und
beherrschst die gangigen Windows- und vorzugsweise Adobe-
Programme.

» Du bist ein kommunikativer Mensch, arbeitest I6sungsorien-
tiert und gern im Team. Deinen Mitmenschen begegnest Du
empathisch und aufgeschlossen.

GRANDIOS - Deine Vorteile bei uns:

» Sinnvolle und vielseitige Aufgabe in einem krisensicheren und
systemrelevanten Unternehmen mit langfristiger Perspektive.

) Faire Tarifvergitung zzgl. Sonderzahlungen nach TV-N Bran-
denburg und regelméf3ige Tariferh6hungen.

» 28 Tage Urlaub, 39 Stunden-Woche, flexible Arbeitszeitmo-
delle, Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

) Kostenloses Firmenticket fur den OPNV, gute Anbindung an
Bus und Bahn, Méglichkeit des Fahrradleasings.

)y Betriebliche Altersversorgung in Form von Betriebsrente und
vermoégenswirksamen Leistungen.

) Vielfaltige und regelmaf3ige Fortbildungs- und Entwicklungs-
maoglichkeiten.

Wir als Arbeitgeber:

Wir gestalten Frankfurt (Oder): iber 175 Mitarbeitende bringen
jedes Jahr rund 9 Millionen Fahrgaste sicher an ihr Ziel. Unsere
26 Erdgasbusse und 23 StrafRenbahnen sind im Stadtbild immer
prasent und sorgen fir eine nachhaltige Mobilitat.

Als Teil der starken FDH-Gruppe steht die Stadtverkehrsgesell-
schaft fir die Region ein - als zuverlassiger und stabiler Arbeit-
geber wollen wir mit Dir Frankfurt (Oder) nachhaltig gestalten.

Gemeinsam stark
in der FDH-Gruppe.

Kontakt:
Alles klar?

Du hast eine Frage zur ausgeschriebenen Stelle, zu unserem Be-
werbungsprozess oder zur Stadtverkehrsgesellschaft als Ar-
beitgeber? Marcus Lemke steht Dir gerne per E-Mail oder tele-
fonisch zur Verfugung:

marcus.lemke@fdh-ffo.de | 0335 5533 215

Bei Interesse sende uns bitte Deine aussagekréaftige Bewer-
bung mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und des friihest-

maoglichen Eintritts ausschlieBlich per E-Mail an Marcus

Lemke. Infos zum Datenschutz: https://svf-ffo.de/datenschutz-
bestimmungen/
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